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PROCESO DE EVALUACIÓN PARA CERTIFICACIÓN DE PERSONAS 

El proceso de evaluación consta de las siguientes etapas; las cuales deben ser cumplidas en su totalidad 
para lograr la culminación del proceso.  

1. SOLICITUD.
Presentar la solicitud de certificación totalmente diligenciada mediante la página web de C.A.C 
ENGINEERING o enviando por correo electrónico a la dirección cac_ingenieria@outlook.com o 
certificación.personal@cac-ingenieria.co, el formato que se encuentra en la página, diligenciándolo y 
anexando los documentos que allí se solicitan que se consideran como prerrequisitos para cada alcance. 

2. PRERREQUISITOS
PRERREQUISITOS OTORGAMIENTO Y VIGILANCIAS 

 Fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería cuando aplique, demostrando el permiso 
de trabajo en Colombia 

 Certificado de experiencia: El mismo puede ser cubierto por alguna de las siguientes opciones: 
o Certificación(es) laboral(es) de por lo menos (6) meses de experiencia para operadores

y aparejadores. Para supervisores es de (1) año. La fecha de expedición anterior no mayor
a (24) meses contados desde la fecha de solicitud de la certificación.

o El certificado adquirido con anterioridad, este debe haber sido emitido por un organismo
acreditado ante ONAC bajo el mismo alcance en el que se está realizando la solicitud y
no deberá llevar más de (18) meses de vencido.

 Certificado de aptitud médico ocupacional, apto, con fecha de expedición no mayor a (12) meses 
 P.CP.001-R1 Formulario de aplicación del solicitante debidamente diligenciado. 

PRERREQUISITOS RENOVACIÓN 

 Fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería cuando aplique, demostrando el permiso 
de trabajo en Colombia 

 Certificado de experiencia y continuidad de un trabajo satisfactorio 
o Certificación(es) laboral(es) de por lo menos (6) meses de experiencia para operadores

y aparejadores. Para supervisores es de (1) año. La fecha de expedición anterior no mayor
a (24) meses contados desde la fecha de solicitud de la renovación.

 Soportes en cursos de refuerzo en técnicas de Izaje, estos podrán ser impartidos por el 
empleador. El soporte debe constar que la duración fue mínimo de 24 horas de capacitación. 

 Certificado de aptitud médico ocupacional, apto, con fecha de expedición no mayor a (12) meses 
 P.CP.001-R1 Formulario de aplicación del solicitante debidamente diligenciado. 
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Los anteriores documentos están sujetos a verificación por parte de CAC ENGINEERING y podrán ser 
causal de culminación de proceso. En caso de encontrarse inconsistencias en la documentación 
entregada por el solicitante dispone de (5) días hábiles contados a partir de la notificación para subsanar 
la situación, sino se considerará por desistido el proceso. 

3. PRUEBAS DE EVALUACIÓN
El OCP procederá a programar las pruebas de evaluación de acuerdo con los recursos disponibles por 
parte de CAC ENGINEERING y la disponibilidad del candidato.  

Las pruebas de evaluación consisten en dos etapas; (1) examen teórico y (1) examen práctico para cada 
candidato.  

El porcentaje de aprobación para cada examen es de mínimo 70% por cada competencia evaluada.  

Los candidatos que aprueban los dos exámenes y cumplen con todos los requisitos establecidos en las 
reglas de certificación obtendrán un certificado de competencia en el alcance solicitado (sujeto a 
aprobación y verificación con la evidencia obtenida en campo). 


